Die Gemeinde Ostseebad Insel Poel - Landkreis Nordwestmecklenburg — sucht zum 01.12.2025
eine/n engagierte/n und zuverlassige/n
Sportplatzwart (m/w/d)
unbefristet fiir eine wochentliche Arbeitszeit vom 39 Stunden
Ihr Aufgabengebiet:

e Eigenverantwortliche Pflege und Instandhaltung der Sportanlagen (FuBballplatz,
Leichtathletikanlagen etc.)

e Durchfiihrung von Wartungs- und Reparaturarbeiten an den Sportanlagen, einschlieBlich des
Rasenschnitts, Diingens und der Bewasserung

e Koordination und Betreuung von externen Dienstleistern und Handwerkern

e Gewabhrleistung der Sauberkeit und Ordnung auf den Sportanlagen und in den umliegenden
Bereichen

e Uberwachung und Pflege der Sportplatzbeleuchtung und Bewisserungssysteme

e Vorbereitung der Sportstatten fir den Spielbetrieb wie Markieren der Linien auf den
Sportplatzen

e Ansprechpartner/in fur Vereine, Schulen und Nutzer der Sportanlagen

e Unterstlitzung im Bauhof

lhr Profil:
e Handwerkliches Geschick und Erfahrung in der Pflege und Instandhaltung von Sportanlagen
oder dhnlichen AulRenanlagen
e Bereitschaft, kdrperlich zu arbeiten und auch unter widrigen Wetterbedingungen im Freien
tatig zu sein
e Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise
e Gute kommunikative Fahigkeiten und Teamgeist
e Verantwortungsbewusstsein und Zuverldssigkeit
e Flhrerschein der Klasse B (PKW), idealerweise auch Erfahrung im Umgang mit
landwirtschaftlichen Maschinen oder ahnlichen Geraten
e Flexibilitdt und Bereitschaft, bei Bedarf auch an Wochenenden oder in den frihen
Morgenstunden zu arbeiten
e Fiihrerscheinklasse T wiinschenswert
Wir bieten:
e eine unbefristete Vollzeitstelle im 6ffentlichen Dienst
e eine abwechslungsreiche und Verantwortungsvolle Tatigkeit
e eine leistungsgerechte Vergitung nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (EG 3)
e Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Verglitung, 30 Tage Urlaub

Wenn Sie an einer Mitarbeit interessiert sind, senden Sie bitte lhre Bewerbung (inkl. Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse, Nachweise Uber entsprechende Fahigkeiten und Tatigkeiten) bis zum
26.10.2025 an die

Gemeinde Ostseebad Insel Poel
Gemeinde-Zentrum 13, 23999 Insel Poel OT Kirchdorf
Tel. 038425/42810, E-Mail: d.eggert@inselpoel.net

Hinweise: Es werden keine Eingangsbestatigungen versandt. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht
erstattet. Bewerber/innen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt.
Verzichten Sie bitte auf Bewerbungsmappen und Folien, da die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens
innerhalb von 3 Monaten datenschutzkonform vernichtet werden.

Datenschutz: Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt auf der Grundlage des Art. 6 Abs.1 b) und e) Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) zur Durchfiihrung vorvertraglicher MaBnahmen, in Verbindung mit §10 Abs.1 Datenschutzgesetz m-V.

Gabriele Richter, Blirgermeisterin




